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1. Du ska leva ett bättre liv i ett rikare Uppsala 

 

Uppsala ska vara en kommun där alla kan växa och leva ett gott liv – i stad och på 
landsbygd, oavsett bakgrund, bostadsområde eller livssituation. Kommunen ska 
präglas av ekonomisk och social trygghet, där alla som kan arbeta också ges 
möjlighet att göra det. Alla Uppsalabor ska kunna leva på sin lön, ha råd med en 
bra bostad och få vardagsekonomin att gå ihop. Uppsala ska vara en kommun som 
präglas av framtidstro. 

Socialdemokraterna tar ansvar för den gemensamma ekonomin för att skapa 
förutsättningar för ökat välstånd och en stark välfärd. Vi står för en hållbar ekonomi 
där utgifterna inte överstiger inkomsterna och där dagens kostnader inte skjuts 
över på kommande generationer. Med ett långsiktigt perspektiv skapar vi utrymme 
för kvalitetsförbättringar och nödvändiga investeringar som stärker välfärden, 
minskar klyftor och driver omställningen framåt. När Uppsala växer och fler arbetar 
kan vi investera mer i välfärden. 
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1.1 Fler framgångsrika företag och fler jobb  

 

Med sin närhet till både Arlanda och Stockholm har Uppsala ett unikt läge i 
huvudstadsregionen, ett läge som ska tas tillvara. 

Sverige och Uppsala behöver en offensiv näringspolitik för hållbar tillväxt. Fokus 
ska ligga på att utveckla fler och starkare företag i Uppsala som erbjuder bra jobb 
med schyssta löner och kollektivavtalsenliga villkor. Det kräver en stabil ekonomi, 
långsiktiga spelregler, väl fungerande marknader och en modern infrastruktur. Det 
kräver också att Uppsala och Sverige fortsätter att ligga i framkant inom forskning, 
utveckling och innovation, med en fri akademi, starka universitet och många 
forskande företag. 

Vi vill: 

● Att Uppsalas attraktionskraft ska stärkas för att locka boende, besökare och 
kompetens till kommunen. 

● Främja expansionsinvesteringar och nya företagsetableringar till Uppsala. 

● Förenkla företagens vardag och säkerställa en effektiv och rättssäker service 
i kontakt med kommunen.  
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● Stärka Uppsala som evenemangsstad med ett utbud som lockar både 
uppsalabor och besökare.  

● Skapa en mer levande stad och stadskärna för att öka Uppsalas attraktivitet, 
vilket i sin tur stärker näringslivet genom ökad omsättning och fler 
arbetstillfällen.  

● Utveckla det framgångsrika arbetet med Uppsala klimatprotokoll så att 
kommunen kan fortsätta att vara världsledande i klimatarbetet. 

● Stärka samarbetet mellan kommunen, universiteten, det lokala näringslivet 
och andra lokala aktörer för att skapa bättre förutsättningar för fler och 
växande företag i kommunen. 

● Vid upphandlingar ställa skarpa miljö- och sociala krav som minskar 
klimatpåverkan och öppnar dörren för lokala, hållbara leverantörer. 
Samtidigt ska uppföljningen skärpas så att vi vet att kraven verkligen följs. 

 

1.2 En modern och rättvis politik för fler bra jobb 

Att ha ett jobb är en central del av livet. Arbete ger inkomst, självständighet, 
utveckling och gemenskap. Det stärker både självförtroendet och känslan av att 
bidra, och gör varje person i arbete till en viktig förebild för unga i sin närhet. Ett 
samhälle där fler kan försörja sig själva är starkare, tryggare, jämställt och mer 
jämlikt. 

Därför är full sysselsättning vår övergripande prioritering. Vi ska öka andelen 
Uppsalabor som är självförsörjande genom att skapa fler jobb, förbättra 
matchningen och se till att människor snabbare får rätt kompetens. Vägen från 
arbetslöshet till egen försörjning ska vara tydlig och förutsägbar, med både krav 
och ett starkt stöd. 

Det innebär att vi utökar arbetsmarknadsinsatser och utbildningar, förbättrar 
möjligheterna att kombinera studier med arbete samt fortsätter att satsa på 
yrkesutbildningar i nära samarbete med fackföreningar och näringslivet. 
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Vi vill: 

● Skapa förutsättningar för fler i egen försörjning. Snabbare vägar till jobb 
genom bättre matchning, fler arbetsmarknadsinsatser och tydliga krav och 
stöd för den som blir arbetslös. 

● Att vid upphandlingar kravställa lärlingsplatser för att främja att fler 
yrkesstuderande kommer vidare i arbete. 

● Att utbildning ska leda till jobb. Utöka yrkesutbildningar, validering och 
språkutbildning; gör det enklare att kombinera arbete och studier. 

● Utveckla jobb- och utbildningscentrum för att nå grupper som står långt från 
arbetsmarknaden. 

● Stötta de sociala företagen för att underlätta för fler att komma in på 
arbetsmarknaden.  

● Att unga ska få en trygg start i livet. Vi fortsätter att satsa på sommarjobb, 
praktik och utbildning som leder till arbete – ingen under 25 ska tvingas leva 
på försörjningsstöd. 

● Stoppa arbetslivskriminalitet. Vi vill svartlista fuskande företag, utesluta 
orimligt låga anbud i offentlig upphandling och begränsa antalet 
underentreprenörer vid bygg- och anläggning till två. Genom tydliga regler 
och stärkt kontroll skapar vi rättvisa arbetsvillkor och en marknad som 
gynnar seriösa företag och bra jobb. Ett arbetsliv som håller kräver också att 
villkoren är schyssta.  

● Att alla jobb ska vara trygga jobb. Vi ska ha avtalsenliga löner, kollektivavtal 
och en god arbetsmiljö.  

● Att kommunen ska vara en förebild gällande bra arbetsvillkor. Kommunen 
ska gå före som arbetsgivare med heltid som norm, lägre sjukfrånvaro, hög 
kvalitet i rekryteringar och starkt fokus på lärande, utveckling och en hållbar 
arbetsmiljö. 
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1.3 Det ska vara lätt att röra sig i Uppsala 

 

En utbyggd och väl fungerande infrastruktur i både stad och landsbygd håller 
Uppsala samman. Den knyter orter och stadsdelar närmare varandra, stärker 
arbetsmarknadsregionen, möjliggör bostadsbyggande och är en central del av den 
gröna omställningen. 

Uppsala växer, och många Uppsalabor tillbringar i dag för mycket tid i bilköer, på 
perronger eller i överfull kollektivtrafik. Därför ska fyrspårsavtalet genomföras med 
spårväg i Uppsala, en ny pendelstation i Bergsbrunna och fyra järnvägsspår mellan 
Uppsala och Stockholm. Uppsala ska bidra till att stärka Arlandas konkurrenskraft 
och planeringen av en framtida Aroslänk, järnväg mellan Uppsala och Enköping, 
ska intensifieras. Samtidigt behöver trafikens styrning och reglering förbättras för 
att flödena ska fungera bättre och resorna bli säkrare för alla. En robust 
infrastruktur är också avgörande ur ett totalförsvarsperspektiv. 

Det ska vara enkelt att resa i Uppsala. Genom fyrspår, spårväg och satsningar på 
gång-, cykel- och kollektivtrafik minskar trängseln, luften blir renare och staden mer 
trivsam. Det skapar hälsosammare och mer attraktiva stads- och tätortsmiljöer. 
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Vi välkomnar också socialdemokraternas nationella löfte om avgiftsfri kollektivtrafik 
för unga på helger och lov. En sådan reform stärker ungas möjligheter att resa 
hållbart och delta i samhällslivet, och skulle vara ett viktigt tillskott även för 
Uppsala. Vi vill se den här typen av reformer genomföras både nationellt och 
regionalt. 

Vi vill:  

● Skapa en stad där det är enkelt, tryggt och hållbart att resa oavsett om man 
går, cyklar, åker kollektivt eller kör bil. I Uppsala ska vi ha en trafikmiljö där 
alla oavsett ålder eller funktionsförmåga känner sig välkomna och trygga. 

● Bygga ut och förbättra cykel- och gångvägar för smidiga och säkra resor. 

● Kollektivtrafiken ska vara tillgänglig, pålitlig och prisvärd för alla. Genom att 
planera för fler spårvägssträckor bygger vi ut kapaciteten, samtidigt som vi 
ska säkerställa att resan förblir billig och ekonomiskt överkomlig för varje 
uppsalabo. 

● Fortsätta att se bilen som en viktig del av samhället. För många är den en 
nödvändighet för att kunna ta sig till jobbet, handla, skjutsa barn eller nå 
vård och service.  

● Kommunen ska utöka antalet infartsparkeringar i nära anslutning till tät 
kollektivtrafik.  

● Prioritera framkomlighet för utryckningsfordon och kollektivtrafik för ökad 
trygghet och färre förseningar samtidigt som vi utvecklar smarta 
trafiklösningar och digitala tjänster som gör det lättare att planera resor och 
hitta parkering. 

● Användning av elsparkcyklar ska vara hållbar, säker och ansvarsfull, med 
tydliga regler för var de får köras och parkeras. Högre krav ska ställas på 
elsparkcykelföretagen när det gäller trafiksäkerhet, underhåll och ansvar.  

● Skapa tryggare och mer tillgängliga offentliga miljöer med fler bänkar, 
toaletter och mötesplatser. 

● Att fler mobilitets- och delningstjänster ska tillhandahållas för att främja en 
hållbar omställning. 
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1.4 Ett Uppsala som bidrar till klimatomställningen 

 

Uppsala kommun har goda förutsättningar att vara en ledande aktör i 
klimatomställningen. Som en av landets snabbast växande städer, med stark 
forskning och ett aktivt näringsliv, kan kommunen både minska sina egna utsläpp 
och skapa förutsättningar för invånare och företag att göra klimatsmarta val. 
Klimatpolitiken ska bidra till nya jobb, stärka utsatta områden och minska klyftor. 

Nya stadsdelar ska byggas med fokus på energieffektivitet, grön infrastruktur och 
klimatanpassning, till exempel genom gröna tak, hållbara dagvattenlösningar och 
mer stadsnära natur. Kommunen ska stärka cirkulära flöden genom resurshubbar, 
återbruksgallerior och system för återanvändning av byggmaterial, möbler och 
elektronik. Förskolan och skolan ska spela en viktig roll i att utbilda nästa 
generation om miljö och hållbar utveckling. 
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Klimatomställningen handlar inte bara om att minska utsläpp, utan också om att 
anpassa samhället till ett förändrat klimat. Genom naturbaserade lösningar, robusta 
vatten- och avloppssystem och mer skuggande grönska i stadsrummet kan Uppsala 
bättre hantera ökade regnmängder, värmeböljor och extremväder. 

Vi vill: 

● Säkerställa arbetet för att nå målen om klimatneutralitet 2030 och ett 
klimatpositivt Uppsala senast 2050. 

● Klimataspekter ska genomsyra hela kommunens verksamhet, från 
samhällsplanering till upphandling och livsmedel.  

● Vidta åtgärder mot extremväder som skyfall och bränder via 
klimatanpassning. 

● Utnyttja Uppsalas unika förutsättningar och bidra till framtida drivmedel 
genom att kommunen samverkar med universitet och företag. 

● Stärka Uppsalabornas kunskap om odling och självförsörjning, bland annat 
genom utvecklandet av fler fröbibliotek.  

● Trä eller andra klimatvänliga material ska vara norm inom byggnationer. 

● Stimulera skolor, förskolor och fritidshem att i sin verksamhet genomsyras av 
perspektiven miljö och hållbar utveckling.  

 

1.5 En kommun att bo och trivas i 

Alla Uppsalabor ska ha möjlighet att bo i bra bostäder till rimliga kostnader, och 
alla bostadsområden ska vara attraktiva att leva i. Det kräver en blandad 
bebyggelse i hela kommunen – i staden såväl som i tätorter och på landsbygden. 

Många unga väntar fortfarande på sitt första egna hem, samtidigt som familjer 
behöver större bostäder. I dag är kostnaderna för nyproducerade bostäder ofta 
högre än vad många har råd med. Därför vill vi fortsätta bygga fler bostäder för att 
minska bostadsbristen, samtidigt som vi säkerställer att bostäder med olika 
upplåtelseformer och prisnivåer byggs i hela kommunen. 
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Vi vill: 

● Göra city mer levande och attraktiv genom att skapa fler attraktiva torg och 
offentliga rum.  

● Göra landsbygd såväl som tätort attraktiv att bosätta sig i. 

● Att alla bostadsområden ska vara trygga och inkluderande bostadsområden 
där såväl unga, familjer och äldre känner sig hemma. Det ska finnas platser 
och lokaler för social samvaro och gemensamhetsytor. 

● Fortsätta att bygga bostäder anpassade för olika behov från unga som söker 
sin första lägenhet, till äldre som vill ha anpassade boenden och i detta 
också inkludera alternativa boendeformer såsom byggemenskaper och 
moderna kollektivhus. 

● Prioritera långsiktiga hyresvärdar vid bostadsbyggande för att skapa trygga 
boendemiljöer och säkerställa god service över tid 
 

● Alla ska ha råd med en bra bostad till rimlig kostnad och ingen uppsalabo 
ska behöva leva i hemlöshet.  

● Säkerställa tillgången till lekplatser som inspirerar till fri och kreativ lek, 
framför allt i anslutning till bostadsområden 

● Utveckla metoder för att involvera barn och unga i stadsplaneringen 

● Använda investeringsstöd eller andra åtgärder för att bygga fler bostäder till 
lägre boendekostnader. 

● Testa fler byggprojekt i klassisk arkitektur samt värna kulturhistoriska 
områden. 
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2. Du har rätt till ett välfungerande samhälle  

 

Uppsala ska vara en kommun där ingen lämnas ensam när livet förändras eller blir 
svårt. Välfärden ska bygga på gemenskap och trygghet – med förskolor och skolor 
som ger alla barn likvärdiga möjligheter samt en tillgänglig vård och omsorg som 
finns nära när den behövs. Det ska vara tryggt att både växa upp och åldras i 
Uppsala. 

I vardagen märks detta genom pedagoger som har tid att möta varje barn, 
ungdomar som får rätt stöd i skolan och äldre som får hjälp att leva ett socialt och 
värdigt liv. 

Samtidigt finns utmaningar även i Uppsala. Omsorgens tillgänglighet pressas, den 
psykiska ohälsan bland unga ökar och personal inom skola och omsorg får en allt 
mer ansträngd arbetssituation. När behoven växer måste kommunen investera i 
och stärka välfärden, med fokus på kvalitet, trygghet och långsiktighet. Målet är en 
välfärd som sätter Uppsalabornas behov främst, med hög bemanning, god 
arbetsmiljö och stark facklig samverkan – och som samtidigt är en av kommunens 
bästa arbetsplatser. 
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2.1 Ta tillbaka kontrollen över välfärden 

Välfärden är vår gemensamma angelägenhet. Alla Uppsalabor ska kunna lita på att 
den finns där när den behövs som mest. Samtidigt ser vi hur oseriösa aktörer, 
ibland med kopplingar till organiserad brottslighet, driver HVB-hem, skolor och 
vårdföretag där skattepengar försvinner i svåröverskådliga bolagsstrukturer. Barn 
och äldre riskerar att bli brickor i ett system som tappat kontrollen. 

Det är fullständigt oacceptabelt. Välfärden är ett gemensamt ansvar – inte en 
marknad för kriminella. Därför måste staten och kommunerna ta tillbaka kontrollen. 
Kontrollerna ska skärpas, oseriösa aktörer stoppas och varje skattekrona ska gå till 
det den är avsedd för: trygg omsorg, god vård och en jämlik skola. 

Samhället blir starkare när vi står upp för det gemensamma. Så tar vi tillbaka 
kontrollen över välfärden – från marknaden och från brottslingar, tillbaka till 
Uppsalaborna. 

Vi vill:   

● Stärka kontroll och uppföljning för att förhindra fusk och andra välfärdsbrott. 
Kriminella och oseriösa aktörer ska inte tillåtas i vår gemensamma välfärd. 

● Vi vill genomföra fler upphandlingar med reserverade kontrakt till icke-
vinstdrivande aktörer för att stoppa vinstjakten i välfärden. 
 

● Vi ska öka kontrollen av både kommunala och fristående förskolor. Oseriösa 
aktörer ska inte få bedriva verksamhet för våra barn. När brister upptäcks 
ska tillstånd kunna dras in.   

● Alltför många privata HVB-hem har visat allvarliga brister, med oseriösa och 
till och med gängkriminella aktörer. Vi ska ta tillbaka kontrollen och driva 
HVB i egen regi.  
 
 

 

 



 

 
14 

 

2.2 En skola som ger alla barn goda och lika chanser  

 

Skolan är grunden för vårt gemensamma samhälle. Därför ska den finansieras 
solidariskt och ge alla barn goda och lika möjligheter att lyckas i livet. Varje elev i 
Uppsala ska få det stöd som krävs för att lyckas, oavsett var man bor eller vilka 
föräldrar man har. 

För att nå dit måste vi anställa fler behöriga lärare, minska barngrupperna i 
förskolan och öka stödet till förskolor och skolor i socioekonomiskt utsatta 
områden. Trygghet och studiero i klassrummen ska fortsatt prioriteras. Därför krävs 
tidiga och tydliga satsningar på språk, läsning och matematik, så att inga barn går 
vidare utan de grundkunskaper som behövs för att klara gymnasiet och livet efter 
skolan. 

Samtidigt ser vi hur vinstdrivna friskolor och ojämlika resurser bidrar till växande 
klyftor. Det är dags att sätta kunskap och jämlikhet först. Skolpengen ska användas 
till elevernas utbildning – inte till vinster. 
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Vi vill: 

● Förskolan ska vara trygg, lärorik och rolig och undervisningen ska bygga på 
vetenskaplig grund. 

● Fler barn ska gå i förskolan för en tidig kunskap och språkutveckling. 

● Utöka vistelsetiden i förskolan för barn till föräldrar som är föräldralediga, 
arbetslösa och sjukskrivna. 

● Mer personal på fritids för att ge barnen bättre stöd, trygghet och 
meningsfulla aktiviteter efter skoltid. 

● Vi ska ta krafttag för en mer likvärdig skola. Alla barn, oavsett var de bor 
eller vilken bakgrund de har, ska få samma möjligheter att lyckas. Alla lärare 
ska ha tid för varenda unge. 

● Stärkt elevhälsa och skolsociala-team med fokus på förebyggande insatser 
och stöd. 

● Erbjuda undervisning under lov för elever som behöver extra stöd. 

● Se fler skolor erbjuda frukost för att minska stress, öka koncentrationen och 
skapa lugnare och tryggare skolstarter.  

● Tillvarata kraften och engagemanget hos Uppsalas elever och uppmuntra 
elevernas självorganisering i elevråd, elevkårer och elevföreningar.  

● Utveckla stöder i skolan med tillgängliga lärmiljöer, flexibla 
undervisningsgrupper så att varje elev får rätt stöd. 

● Erbjuda betald körkortsutbildning på relevanta yrkesprogram i gymnasiet 
och komvux 

● Etablera en ny grundskola i centrala staden för att möta ökande elevantal 
och skapa närmare skolval. 

● Ökad samordning av planeringsdagar för förskolor och skolor så att 
barnfamiljers vardagspussel underlättas. 

● Filter ska införas på elevers datorer för att filtrera bort sociala medier och 
annat som stör koncentrationen i skolan. Det ska råda mobilförbud i 
Uppsalas skolor och i Uppsalas fritidsklubbar.  

● Arbetet mot mobbning och trakasserier ska stärkas såväl i skolan som 
digitalt. 
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2.3 Bra vård, stöd och omsorg genom hela livet 

 

För alla som på grund av sjukdom, ålder eller funktionsnedsättning behöver stöd 
för att klara sin vardag ska det finnas en välfungerande omsorg där varje människa 
bemöts med värme och värdighet. Omsorgens former ska utvecklas på ett sätt 
som säkerställer den enskildes behov, delaktighet, valfrihet och rättigheter, 
samtidigt som kvaliteten säkras och oseriösa aktörer hålls borta. 

Den kommunala vård- och omsorgen ska hålla hög kvalitet. Det kräver god 
bemanning och trygga villkor, så att medarbetarna har goda förutsättningar att 
utföra sitt arbete. Hög kompetens inom äldreomsorgen är avgörande. Därför ska 
kommunen genomföra bakgrundskontroller vid nyanställning och ställa krav på 
goda språkkunskaper och relevant vårdkompetens. 

Vi vill: 

● Säkerställa att personal har tillräckliga språkkunskaper för att kunna 
kommunicera tydligt och tryggt med brukare och anhöriga. Språktest ska 
genomföras för befintlig personal och språkstöd ska sättas in vid behov.  

● Språkkrav och bakgrundskontroller ska gälla vid nyrekrytering till vård och 
omsorg.  
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● Vi ska stärka våra träffpunkter för äldre – både fasta och mobila.  

● Vi ska ha en seniorfestival varje år.  

● Erbjuda stöd till seniorer för att främja ett aktivt och hälsosamt åldrande. 

● Stimulera gemenskap genom sociala aktiviteter för seniorer och möten 
mellan generationer bland annat genom fler seniorer i skolan.  

● Förbättra användningen av digital teknik som trygghetslarm och digital 
tillsyn för ökad trygghet, tillgänglighet och självständighet i vardagen.  

● Bygga ut antalet LSS-boenden för att möta behoven hos personer med 
funktionsnedsättning och minska väntetider. Du ska kunna välja var du vill 
bo.  

● Säkerställa att personer med funktionsnedsättning får sina behov 
tillgodosedda.  

● Utveckla stödet till anhöriga som stöttar närstående genom avlastning och 
stöd för egen tid och återhämtning.  

● Fler djur i omsorgen för att öka trivsel, glädje och välbefinnande. 

● Säkra tillgång till äldre- och seniorboenden utifrån behov i landsbygdens 
tätorter. Människor ska inte känna sig tvungna att flytta in till stan när de blir 
äldre. 
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3. Du ska leva i trygghet och säkerhet 

 

Ett säkrare och tryggare Uppsala skapas genom att både bekämpa brott och 
förebygga att de sker. Trygghet byggs tidigt. Barn och unga som befinner sig i 
riskzon ska snabbt fångas upp och få rätt stöd – ingen ska lämnas ensam i 
destruktiva miljöer. Nyrekryteringen till gängen ska brytas, och utsatta områden 
ska bli historia. 

Vår trygghetspolitik bygger på samarbete, närvaro och sociala investeringar i nära 
samverkan med polisen. Samtidigt handlar trygghet om att minska klyftor, stärka 
välfärden och skapa framtidstro. Tillsammans ska vi fortsätta arbeta mot 
nolltolerans mot brott. För att lyckas måste polisen ha rätt förutsättningar att 
utföra sitt uppdrag, med en god arbetsmiljö och ökad polistäthet. Nationellt vill vi 
därför se fler utbildade och anställda poliser. Vi vill också införa en svensk maffialag 
med kollektivt straffansvar för att komma åt gängtopparna inom den organiserade 
brottsligheten.  

 



 

 
19 

 

3.1 Tidig brottsbekämpning och förebyggande insatser  

Uppsala ska vara en kommun där barn och unga växer upp med trygghet och 
framtidstro – fria från våld, brott och kriminalitet. Kvinnor och barn ska kunna leva 
utan rädsla, och arbetet mot våld i nära relationer ska ge verklig effekt. Barn som 
far illa ska snabbt uppmärksammas och få stöd, och familjer i svåra situationer ska 
mötas av ett starkt och tillgängligt samhällsstöd. 

Under många år har Uppsala arbetat målmedvetet för att bryta den utveckling där 
allt yngre ser kriminalitet som en möjlig väg i livet. Genom långsiktigt och 
samordnat arbete mellan skola, socialtjänst, civilsamhälle och polis har tryggheten 
stärkts, så tydligt att Gottsunda inte längre finns på polisens lista över särskilt 
utsatta områden. Det visar att tidiga och träffsäkra insatser gör skillnad – och att 
utvecklingen går att vända när samhället arbetar tillsammans och uthålligt. 

Men arbetet måste fortsätta. För att förebygga brott krävs att riskfaktorer 
upptäcks tidigt och att stöd sätts in innan problemen växer. Det handlar både om 
att stoppa brottslighet och om att motverka de normer och livsvillkor som leder 
dit. Social utsatthet, växande klyftor, barnfattigdom, missbruk och psykisk ohälsa 
måste mötas med långsiktiga lösningar. Genom att bygga vidare på det som redan 
visat resultat kan Uppsala fortsätta stärka tryggheten för både unga och vuxna. 

Vi vill: 

● Punktmarkera unga i riskzon och stärka ungas motståndskraft mot 
kriminalitet i samarbete med polisen.  

● Ha fler trygga vuxna där barn- och ungdomar befinner sig. 

● Att alla barn som växer upp i samhällsvård ska ha rätt till en fungerande 
skolgång. 

● Utveckla avhopparverksamheten för både unga och vuxna.  

● Att det drogförebyggande arbetet ska intensifieras i skolor och 
fritidsverksamheter, och samverkan mellan socialtjänst, polis, vård och 
föreningsliv ska stärkas. Vi vill ha fler narkotikahundar i kommunens skolor.   

● Utveckla samverkan mellan, skola, socialtjänst, polis och fritid och fler 
socialarbetare i skolan 
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● Ha fler trygghetskameror och ordningsvakter där behovet är störst. Genom 
fler aktiviteter, nattöppna verksamheter och vuxennärvaro - skapar vi liv och 
trygghet i våra stadsdelar. 

● Samordna trygghetsarbetet. Arbetet inom Effektiv samverkan för trygghet 
(EST) utvecklas för att snabbt identifiera otrygga platser och sätta in rätt 
åtgärder tillsammans med polis och fastighetsägare. 

● Skapa tryggare och mer ordnade skolmiljöer. Alla skolor ska ha en 
uppdaterad beredskapsplan för att hantera hot- och våldssituationer. 

● Utveckla allaktivitetshus, fritidsgårdar och mötesplatser, särskilt i stadsdelar 
med större sociala utmaningar. 

3.2 Trygghet i hemmet 

Hemmet ska vara den tryggaste platsen i livet. Ingen ska behöva leva med våld, 
hot eller förtryck. Vi står fast vid nollvisionen mot våld i nära relationer, och hela 
kommunen ska ta ansvar för ett arbete som är förebyggande, upptäckande och 
åtgärdande. 

Uppsala har under många år tagit krafttag mot hedersrelaterat våld, våld mot barn 
och äldre samt sexuell exploatering. Samtidigt vet vi att dessa brott fortfarande 
begås och att mörkertalen är stora. Därför vill vi fortsätta stärka stödinsatser, 
skyddat boende och praktiskt stöd för våldsutsatta, så att fler kan ta sig ur sin 
situation. Det kräver ett nära och långsiktigt samarbete mellan kommunen, 
civilsamhället, polisen och regionen. 

Det förebyggande arbetet med genusmedvetenhet och normkritik i förskola, skola 
och fritidsverksamhet behöver stärkas ytterligare, liksom utbildningen av personal 
som möter barn och familjer i vardagen. 

Vi vill: 

● Garantera skydd, rådgivning och akutboenden för våldsutsatta. Kommunen 
ska arbeta samordnat mellan socialtjänst, vård, skola och ideella 
organisationer. 

● Att det ska råda nolltolerans mot mäns våld mot kvinnor. Samverkan med 
bland annat tjej- trans- och kvinnojourer ska stärkas och våld i ungas nära 
relationer ska prioriteras. 
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● Bekämpa hedersrelaterat våld. Vi ska arbeta förebyggande med normer och 
utbildning i alla verksamheter. Kommunens stödverksamhet Nexus ska ges 
ökad prioritet. 

● Att våra äldre ska känna sig trygga i sina hem. Vi höjer personalkontinuiteten 
inom äldreomsorgen, stärker ledarskapet och ser till att hot eller våld mot 
äldre alltid polisanmäls. 

● Utveckla digitala trygghetslösningar såsom trygghetslarm och digitala stöd 
som stärker säkerhet och självständighet i vardagen.  

● Värna kommunens partnerskap och nära samarbete till 
civilsamhällsorganisationer som jobbar mot våld i nära relationer.  

● Utveckla stödet så att sällskapsdjur till våldsutsatta skyddas. Många 
våldsutsatta vågar inte söka hjälp av rädsla för att hunden eller katten ska 
fara illa. 

● Verka för att det ska vara våldsutövaren som ska lämna den gemensamma 
bostaden och inte brottsoffret. 

3.3 En beredskapspolitik för en ny tid 
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Trygghet handlar inte bara om att känna sig säker i vardagen, utan också om att 
samhället står starkt när krisen slår till. I en orolig omvärld med ökade hot, 
cyberattacker, naturkatastrofer och andra oväntade händelser måste kommunen 
vara rustad att skydda sina invånare. 

Det kräver robusta system och effektiva rutiner som snabbt kan mobilisera resurser 
när det behövs som mest – från tydliga krisplaner till fungerande 
kommunikationsvägar. Endast genom samverkan kan vi säkerställa att hjälpen når 
fram när den verkligen behövs. 

Därför vill vi stärka kommunens beredskap genom att förebygga risker, bygga 
motståndskraft i samhällsviktig infrastruktur och utveckla den digitala säkerheten 
mot cyberattacker. Nationell beredskapspolitik ska omsättas i konkret lokal 
handling. 

Vi vill: 

● Stärka krisberedskapen med robusta rutiner, resurser och samverkansformer 
ska byggas för att hantera kriser – från naturkatastrofer och pandemier till 
cyberangrepp. 

● Inrätta trygghetspunkter i hela kommunen, både i stad och landsbygd ska 
människor kunna söka skydd och få värme, information och stöd vid kris. 

● Ha ett modernt civilt försvar i samverkan med region, stat och 
frivilligorganisationer stärker vi kommunens förmåga att skydda 
befolkningen och upprätthålla samhällsservice även vid höjd beredskap. 

● Stärka kompetensen inom hela kommunkoncernen för att skydda 
information och upprätthålla samhällsfunktioner. 
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3.4 Hemlösheten ska bort 

Uppsala ska aktivt förebygga hemlöshet genom att tidigt fånga upp människor 
som riskerar att hamna utanför bostadsmarknaden. Det innebär att vi fortsätter 
bygga fler hyresrätter med rimliga hyror, särskilt bostäder som unga, äldre, 
studenter och låginkomsttagare har råd att bo i. 

Samtidigt måste det sociala stödet runt personer i utsatta situationer stärkas. 
Ingen ska falla mellan stolarna. Socialtjänsten, regionen och civilsamhället ska 
arbeta tillsammans för att tidigt identifiera ekonomiska problem, psykisk ohälsa, 
missbruk och andra riskfaktorer. Med tidiga insatser, skuld- och budgetrådgivning, 
behandlingsstöd och nära uppföljning ska människor ges möjlighet att behålla sitt 
hem. 

Uppsala ska fortsätta kombinera ett starkt socialt ansvar med en aktiv 
bostadspolitik. Hemlöshet är ingen naturlag – det är ett resultat av politiska val. Vi 
väljer ett Uppsala där alla har rätt till ett tryggt och värdigt liv, och där varje 
människa har rätt till ett hem. 

Vi vill: 

● Stärka arbetet med Bostad Först, för att ge fler människor som levt i 
hemlöshet möjligheten att få en trygg bostad och det stöd den behöver för 
att behålla den. 

● Utreda möjligheten att ta fram fler härbärgen för kvinnor och tillfälliga 
boenden med god standard, trygg miljö och väg vidare till eget hem. 

● Arbeta uppsökande. Genom att möta människor i hemlöshet där de befinner 
sig täcker vi upp med stöd och kontaktvägar in i samhället. 

● Ha en fungerande boendekedja – från akutboende till träningslägenhet och 
eget kontrakt – i samarbete mellan kommunen, bostadsbolagen och 
civilsamhället. 
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4. Du ska vara en del av en stark 
samhällsgemenskap 

 

Ett starkt Uppsala byggs tillsammans. När människor möts, känner trygghet och 
har möjlighet att delta i samhället på lika villkor stärks hela kommunen. Vi tror på 
gemenskap framför individualism och på sammanhållning framför splittring. Därför 
ska segregationen brytas, integrationen stärkas och Uppsala utvecklas till en 
kommun där alla – oavsett var man bor, vem man är eller var man kommer ifrån – 
känner sig hemma. Vi vill ha ett enat Uppsala. 

Samhället fungerar bäst när alla får möjlighet att bidra, ta ansvar och växa. Uppsala 
ska vara en plats där människor möts i arbete, skola, kultur och idrott, och där 
ingen lämnas efter. När tilliten till varandra och till samhället stärks, stärks också vår 
gemensamma framtid. 

Boendesegregationen måste brytas. Kommunen behöver ta ett tydligare ansvar för 
utmaningarna på bostadsmarknaden, där behovet av bostäder med lägre 
boendekostnader är stort. Arbetet för trygga och rimliga boendevillkor måste 
därför stärkas. 
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För att skapa levande och trivsamma bostadsområden ska varje del av kommunen 
erbjuda en blandning av upplåtelseformer, lägenhetsstorlekar och byggår. Ett brett 
och varierat bostadsutbud gör det möjligt för Uppsalabor att hitta ett hem när 
livssituationen förändras. På så sätt främjar vi trygghet, rörlighet och långsiktig 
social hållbarhet. 

4.1 Uppsala ska inte ha några utsatta områden.  

Uppsala ska vara en kommun utan utsatta områden. Att Gottsunda inte längre 
finns på polisens lista över särskilt utsatta områden visar att långsiktigt och 
uthålligt arbete för trygghet, jobb och sammanhållning ger resultat. Men arbetet är 
inte avslutat. Nu handlar det om att hålla i och hålla ut – att säkerställa att 
Gottsunda aldrig hamnar där igen och att ingen annan stadsdel gör det heller. 

För att lyckas måste hela samhället arbeta tillsammans: kommunen, föreningslivet, 
fastighetsägare, polisen och Uppsalaborna själva. Tryggheten i vardagen ska 
stärkas, brottsligheten bekämpas och de grundläggande orsakerna till otrygghet 
angripas – arbetslöshet, trångboddhet, bristande språkkunskaper och svag 
samhällsgemenskap. 

Språket är avgörande för att kunna delta fullt ut i samhället. Den som behärskar 
svenska får bättre förutsättningar för utbildning, arbete och gemenskap. Därför ska 
alla i Uppsala ha både rätt och skyldighet att lära sig svenska, med tillgång till stöd, 
tydliga förväntningar och en tydlig koppling till arbete eller praktik. 

Vi vill: 

● Säkerställa att Gottsunda inte längre finns med på polisens lista på utsatta 
områden – och att ingen annan stadsdel blir utsatt. Samhället ska kliva fram 
och trycka tillbaka kriminaliteten. 

● Utveckla långsiktiga trygghetsplaner för hela kommunen, med fokus på 
arbete, skolresultat och social sammanhållning. 

● Erbjuda alla vuxna möjligheten att lära sig svenska, med kombination av SFI, 
praktik och jobb. 

● Skapa fler vägar in i arbete genom utbildning- och jobbcenter i områden där 
många står långt från arbetsmarknaden. 
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● Fortsätta samarbetet med polisen, fastighetsägare och föreningar för 
välskötta, trygga och levande stadsdelar. 

● Motverka välfärdsbrott och kriminalitet som undergräver tilliten och 
tryggheten i våra bostadsområden. 

 

4.2 Snabb integration, ingen segregation 
 
Ett samhälle som delar upp människor försvagas. Därför måste integrationen gå 
snabbare och segregationen brytas. Alla som kommer till Uppsala ska snabbt få 
möjlighet att lära sig språket, arbeta, utbilda sig och bli en del av gemenskapen. 
Det stärker både individen och samhället. 

Integration handlar också om rättvisa. Människor ska mötas i skolan, på 
arbetsplatserna och i föreningslivet – inte leva parallella liv. Det är inte enbart en 
fråga om invandring, utan om jämlika villkor och sammanhållning i hela kommunen. 
För oss socialdemokrater är vägen framåt tydlig: fler jobb, bättre förskolor, skolor 
och ett Uppsala som håller ihop. 

Vi vill: 

● Bygga vidare på att ersätta prao med riktiga jobb som ger fickpeng och 
arbetslivserfarenhet (SAO-jobb)  

● Stärka samverkan mellan kommunen, näringslivet och föreningslivet för fler 
praktik- och jobbvägar. 

● Bryta segregationen genom blandade bostadsområden i hela kommunen, 
bra skolor och extra resurser där behoven är som störst. 

● Skapa fler mötesplatser och allaktivitetshus som förenar människor inom och 
över stadsdelsgränser. 

● Bidra till ett aktivt föreningsliv, där studieverksamhet och andra 
mötesplatser för ökad kunskap och förståelse prioriteras. 
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4.3 Vi ska leva och bo bra i hela kommunen 

 

En stark kommun byggs när stad och landsbygd utvecklas tillsammans. Uppsala är 
Sveriges största landsbygdskommun, och det ska märkas i politiken. Landsbygdens 
kraft, entreprenörskap och gemenskap ska tas tillvara, och det ska vara lika lätt att 
leva och arbeta i Bälinge, Storvreta, Almunge och Vattholma som i centrala 
Uppsala. 

Det handlar om mer än infrastruktur – det handlar om rättvisa. Service, 
kollektivtrafik, kultur och idrott ska finnas i hela kommunen, och landsbygden ska 
vara en självklar del av samhällsplaneringen. När människor kan leva och bo bra i 
hela kommunen växer Uppsala starkare tillsammans. 

Vi vill: 

● Ta med landsbygdens perspektiv i all samhällsplanering. 

● Fortsätta arbetet med landsbygds- och stadsdelsråd för ökat lokalt 
inflytande, med särskilt fokus på att inkludera ungdomar. 

● Utöka medborgarbudgetar för lokal demokrati och delaktighet. 
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● Satsa på cykelbanor, laddinfrastruktur och pendlarparkeringar i hela 
kommunen. 

● Cykelvägar med belysning ska prioriteras på landsbygden. 

● Utveckla kommersiell service genom fler servicepunkter på landsbygden. 

● Främja den lokala utvecklingen med tillgång till service som skapar 
förutsättningar för att Uppsala kan vara en av landets bästa 
landsbygdskommuner.  

● Utveckla formerna för medborgardialog när det gäller stadsplanering och 
stadsutveckling 

 

4.4 En levande natur: rent vatten, frisk luft, allas rätt att njuta 
av naturen  

 

Uppsala ska vara en levande kommun där naturen är till för alla. Våra naturreservat, 
vårt vatten, vår luft och våra gröna miljöer är gemensamma tillgångar som ska 
skyddas, vårdas och utvecklas för både dagens och framtidens generationer. 
Naturreservaten spelar en avgörande roll för att bevara biologisk mångfald, skydda 
värdefulla landskap och ge människor möjlighet till rekreation, rörelse och 
återhämtning nära där de bor. 
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Klimat- och miljöarbetet ska gå hand i hand med livskvalitet och tillgänglighet. Alla 
ska kunna ta del av naturen – oavsett var man bor, hur mycket man tjänar eller hur 
man tar sig dit. Det innebär att naturreservat och grönområden ska vara trygga, 
tillgängliga och möjliga att nå med kollektivtrafik, cykel eller till fots. Genom 
tydliga stigar, information och varsam utveckling kan fler få möjlighet att uppleva 
naturen utan att dess värden skadas. 

Vi tar ansvar för Uppsalas natur och har tagit ansvar för att nya naturreservat 
skapats och viktiga naturområden skyddats, som ett uttryck för ett långsiktigt 
ansvarstagande för miljön och den gemensamma livsmiljön. Det arbetet ska 
fortsätta. 

Vi ska ta ett helhetsgrepp om miljöarbetet genom att rena vattnet från PFAS och 
andra miljögifter, skydda träd, parker och gröna stråk samt skapa fler gröna och 
levande stadsmiljöer. Samtidigt ska vi ge utrymme för stadsodling, stärka den 
biologiska mångfalden i och runt våra naturreservat och främja en hållbar 
livsmedelsproduktion. En grönare kommun är också en tryggare och friskare 
kommun – där naturen bidrar till bättre folkhälsa, ökad klimatresiliens och ett mer 
jämlikt Uppsala. 

Vi vill: 

● Förvalta befintliga naturreservat och arbeta aktivt för att skapa flera. 

● Sanera PFAS och skydda Uppsalas dricksvatten. 

● Plantera fler träd och mikroskogar samt skydda befintlig grönska i hela 
kommunen. 

● Skapa gröna, levande stadsrum med uteserveringar, parker och 
mötesplatser. 

● Göra det möjligt att bada i Fyrisån och utveckla fler säkra badplatser. 

● Göra Uppsala till en hundvänlig kommun med fler hundrastgårdar och 
hundbad. 

● Främja stads- och byodlingar för lokal livsmedelsförsörjning och ökad 
krisberedskap, bland annat genom fler kolonilotter, gemensamma 
odlingsytor och takodlingar som stärker både cirkulära flöden och social 
gemenskap. 
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4.5 Ett starkt civilsamhälle med ett rikt kultur- och idrottsliv   

 

Ett starkt civilsamhälle är en grund för demokratin. I föreningslokalen, på 
idrottsplanen, i studiecirkeln och på biblioteket möts människor, bygger tillit och 
skapar den gemenskap som gör Uppsala motståndskraftigt mot polarisering och 
misstro. Föreningsliv, kultur och idrott för människor samman över klass- och 
generationsgränser och ger barn, unga, vuxna och äldre möjlighet att delta och 
känna delaktighet. 

Uppsala ska fortsätta vara en ledande kulturkommun med starka institutioner, fria 
kulturaktörer och bibliotek som är öppna, trygga mötesplatser. Ett brett och 
varierat kulturutbud främjar arbetstillfällen, innovation och entreprenörskap och 
gör Uppsala attraktivt att både bo i och besöka. Kultur i olika former ska vara 
lättillgänglig och närvarande i människors vardag. För att alla ska kunna uppleva 
och själva utöva kultur krävs jämlika förutsättningar för olika åldrar och grupper i 
samhället. 

Idrotten ska ge rörelseglädje, gemenskap och bättre hälsa. Det ska vara enkelt och 
ekonomiskt tillgängligt att delta – lika självklart för tjejer som för killar. Genom att 
utveckla anläggningar, stärka spontanidrotten och ge civilsamhället långsiktiga 
villkor och ändamålsenliga lokaler kan föreningsliv, kultur och idrott fortsätta hålla 
Uppsala samman, stärka integrationen och skapa framtidstro. 
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Vi vill: 

● Att avgifterna till kultur-, idrott och fritidsaktiviteter ska hållas låga så att alla 
har möjlighet att delta.  

● Museerna bör fortsatt hållas avgiftsfria eller ha väldigt låga avgifter.  

● Se till att biblioteken fortsatt är tillgängliga och att de kan utgöra viktiga 
centra för kultur och medborgarservice. 

● Fler kultur- och fritidsbanker som samlokaliseras med våra bibliotek, även 
“meröppna” bibliotek  

● Främja jämställd idrott med lika resurser, träningstider och förutsättningar 
för tjejer och killar. 

● Stödja både bredd- och elitidrott, och fortsätta bygga och rusta moderna 
arenor och anläggningar. 

● Skapa tematiska fritidsverksamheter med fokus på tech, programmering och 
digitala medier för att främja inkludering, lärande och innovation i en trygg 
och tillgänglig miljö, 

● Vidareutveckla och bredda elevunderlaget i den kommunala Kulturskolan 
och säkra jämlik tillgång till lokaler för kultur, föreningsliv och social samvaro 
i hela kommunen,  

● Genomföra särskilda lässatsningar för barn, unga och vuxna i samverkan 
med skolor och bibliotek. 

● Skapa fler allaktivitetsytor som ger rörelseglädje året om, såsom “summer 
och winter zones” och activity zones,  

● Aktivt främja rörelseglädjen hos unga vuxna, särskilt studenter, och 
säkerställa att idrott och fysisk aktivitet är tillgänglig för alla i alla åldrar. 

 
● Stärka civilsamhällets roll i integration, folkhälsa och trygghetsarbete genom 

långsiktiga partnerskap med kommunen. 

● Skapa förutsättningar för att utveckla attraktiva och tillgängliga kulturstråk i 
stadsmiljön.  

● Främja kultur i hela kommunen – i stad, tätorter och på landsbygd med stöd 
till fria kulturaktörer, studieförbund och lokala initiativ. 
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4.6. Ett Uppsala för alla 

Tillsammans ska vi ta Uppsala in i framtiden. Vår kommun står inför stora och 
komplexa utmaningar: en växande befolkning, ökade välfärdsbehov, bostadsbrist, 
klimatförändringar och ett samhälle som riskerar att dras isär. För att möta detta 
krävs långsiktighet, handlingskraft och gemensamma beslut som håller långt in på 
2030-talet. 

Uppsala behöver mer samarbete på alla nivåer – mellan kommunen, universiteten, 
näringslivet, fackföreningsrörelsen, civilsamhället och Uppsalaborna själva. Det 
kräver ett ledarskap som samlar och visar riktning, inte ett som splittrar. Och vi vet 
att det är möjligt. Uppsala har gång på gång visat att vi kan möta stora prövningar 
och komma ut starkare tillsammans. 

I allt arbete som ligger framför oss måste vi hålla fast vid det viktigaste: människors 
längtan efter trygghet, frihet och framtidstro. Efter gemenskap och delaktighet. 
Efter att känna att man har en plats i samhället och möjlighet att påverka 
utvecklingen där man bor. Det är kärnan i demokratin – och kärnan i vårt politiska 
uppdrag. 

För att lyckas behöver Uppsala en tydlig och progressiv riktning. Med frihet, 
jämlikhet och solidaritet som grund ska Uppsala vara en kommun som håller 
samman och ger människor verkliga möjligheter att forma sina liv. Frihet där varje 
uppsalabo har makt över sin vardag och sin framtid, där jämlikheten både värnas 
och stärks, där jämställdheten mellan kvinnor och män är självklar och där vi 
solidariskt tar gemensamt ansvar för varandra och för det samhälle vi bygger. Det 
är genom dessa värden som vi stärker sammanhållningen, minskar klyftorna och 
skapar ett tryggare och mer rättvist Uppsala, ett Uppsala för alla. 

 

 

 

 

 

 



 

 
33 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


